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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

Inspektor do spraw: Kadr i Szkolenia Komenda
Powiatowa Policji w Otawie - Ogtoszenie nr
78234/13.05.2021

Komenda Powiatowa Policji w Ofawie

ul. Kopernika 1 55-200 Otawa

Ogtoszenie 0 naborze nr 78234/13.05.2021
Komendant Powiatowy Policji w Otawie poszukuje kandydata\kandydatke na stanowisko:

inspektor do spraw: Kadr i Szkolenia

Pierwszenstwo dla 0s6b z niepetnosprawnosciami

]

Liczba stanowisk: 1

Wymiar etatu: 1

Status: Nabér w toku

Miejsce pracy: ul. Kopernika 1 55-200 Otawa
Wazne do: 27 maja 2021 r.

Czym bedziesz sie zajmowac
Osoba na tym stanowisku:

Przygotowanie, organizowanie i koordynowanie dziatah w zakresie postepowan



kwalifikacyjnych dot. przyjmowania kandydatéw do stuzby w Policji, oraz prac zwigzanych ze
zwalnianiem ze stuzby;

Sporzadzanie decyzji w sprawach osobowych dot. funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych;

Prowadzenie teczek osobowych funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych KPP w Otawie i KP w
Jelczu-Laskowicach;

Prowadzenie dziatalnosci organizacyjnej i koordynowanie spraw zwigzanych z kierowaniem
policjantéw na okreslone rodzaje szkolen;

Sporzadzanie rocznych planéw szkolen, pomoc w budowaniu programéw szkolen ujetych w
planach oraz nadzér i koordynowanie doskonalenia zawodowego;

Planowanie i realizowanie testéw sprawnosci fizycznej policjantéw;
Przygotowywanie i organizowanie konkurséw na wakujace stanowiska pracy

Realizowanie zadan w zakresie tworzenia i doskonalenia struktury organizacyjnej Komendy,
prowadzenie etatu Komendy Powiatowej Policji w Otawie;

Prowadzenie ewidencji statystyki i sprawozdawczosci w zakresie spraw kadrowych;
Planowanie zatrudnienia policjantéw i pracownikdw cywilnych;

Realizowanie zadah dot. medycyny pracy ( wystawianie skierowan na badania profilaktyczne,
sanitarno-epidemiologiczne, kierowcéw, badania komisyjne, WKL, itp.) ;

Ewidencjonowanie czasu pracy policjantéw i pracownikdw cywilnych ( ewidencja urlopéw
wypoczynkowych, absencja chorobowa funkcjonariuszy KPP w Otawie i KP w Jelczu-
Laskowicach);

Wspétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Ofawie w celu pozyskiwania stazystéw;
Wspétpraca z Wydziatami KWP we Wroctawiu na odcinku kadrowo-szkoleniowym;

Wspotpraca z Naczelnikami i Kierownikami Komdrek organizacyjnych KPP w Otawie w sprawach
osobowych pracownikéw jednostki;

Wykonywanie w jednostce prac zwigzanych z zabezpieczeniem kadrowym jednostek
zmilitaryzowanych Policji ( MOB ).

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: Srednie

Umiejetnos¢ wiasciwego komunikowania sie;
Umiejetnos¢ wspétpracy zespotowej;
Umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej;
Umiejetnosc interpretacji przepiséw.
Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych



Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Wyksztatcenie: wyzsze Administracja publiczna
Staz pracy
Umiejetnos¢ podejmowania decyzji;

Umiejetnos¢ obstugi komputera.

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawcg rownych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakagkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - ztéz
wowczas kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt mniejszy niz 6%.

Warunki pracy
Praca przy monitorze ekranowym
Dodatkowe informacje

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje s rozwazane z réwng uwagg bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
Zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Twoja aplikacja musi zawierac

(dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe



Dotacz jesli posiadasz

(dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc - w przypadku
kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w
przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie
doswiadczenia zawodowego / stazu pracy

Aplikuj do 27 maja 2021

W formie papierowej i w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 78234" na adres:
Komenda Powiatowa Policji ul. M.Kopernika 1 55-200 Otawa

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27.05.2021
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych
osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Otawie, ul.
Kopernika 1, 55-200 Ofawa

Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych Osobowych w KPP
w Otawie, ul. Kopernika 1, 55-200 Otawa, iod.kpp@olawa.wr.policja.gov.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu naboru

Informacje o odbiorcach danych: dane osobowe nie sg udostepniane osobom i
podmiotom trzecim i s przetwarzane wytacznie przez administratora danych, Zespét
Kadr i Szkolenia KPP w Otawie

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor
generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego
stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji



Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych; - zgdanie realizacji tych praw nalezy
przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:
art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;

art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Informacje o wymogu podania danych: Podanie danych osobowych w zakresie

wynikajacym z art. 22' Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne,
aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.Podanie
innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku
jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.Jezeli
podane dane beda obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Inne informacje: podane dane nie bedg podstawga do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji; nie bedg tez profilowane

Metryczka
Data publikacji : 13.05.2021 Podmiot udostepniajacy informacje:
Data modyfikacji : 29.08.2022 Komenda Powiatowa Policji w Otawie

Rejestr zmian
Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:

Gabriela Horodyska

Osoba udostepniajaca informacje:
Alicja Jedo KPP Otawa

Osoba modyfikujaca informacje:


https://olawa.bip.policja.gov.pl/166/rejestr/34610,dok.html

Alicja Jedo



